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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll 
torsdagen den 31 augusti 2023 

Plats och tid  
Kommunfullmäktigesalen, klockan  15:00-18:00  
ajournering klockan 16.35-16.45 

Paragrafer  

69-81 

 

Justering 

Uppsala kommun använder sig av en avancerad elektronisk underskrift för justering av 
beslutsprotokoll. Denna återfinns på en separat sida sist i protokollet. 

Protokollförare 

Lotta von Wowern, nämndsekreterare 

 

  

 Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

mailto:arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Närvarande 

Beslutande 

Mattias Kristenson (S), ordförande 
Monica Lindgren Petersson (V), 1:e vice ordförande 
Ehsan Nasari (C), 2:e vice ordförande 
Vania Luque Orrego (S) 
Beatriz Porles-Hedvåg (S) 
Erik Wiklund (V) 
Bassam El Harbiti (UP) 
Mårten Blix (M) 
Tobias Hägglund (M) 
Eva Moberg (KD) 
Celine Akar (L) 
Maria Rosander (SD) 
Kijan Karimi (S) 

Ej tjänstgörande ersättare 

Kjell Engström (S) 
Saga Åkerström (S) 
Julia Falkerby (MP) 
Elin Björkman (M) 
Dersim Orfali (KD) 
Josefin Fällgren Mulindwa (L) 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä, avdelningschefer Joakim 
Nordström, Ulrika Grönkvist, Henrik Jansson och Monica Söderström, enhetschefer 
Monika Lagerkvist, Peder Jacobsson, Sanela Zuna, Petra Gripenmo, John Alm, HR-chef 
Helena Clemenson, ekonomichef Peter S:t Cyr, Anna-Maria Styf, Agneta Wiman, Malin 
Thonäng, Linda Helmer, Kjell-Åke Gårdh, Ingrid Edberg, Eva Hellstrand, Walaa 
Tammela, Henrik Hamnquist Larsson, Sanna AF 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 69 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden tisdagen den 12 september 2023. 

 
 

 

§ 70 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslut 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg: 
• Anmälan av initiativärende från Ehsan Nasari (C) m fl. om utredning för 

att hjälpa fler unga vuxna i kriminell miljö 
• Inbjudan till dialogkonferens lokala överenskommelsen (LÖK) 
• Inbjudan från Sveriges Kommun och Regioner (SKR) till 

Arbetsmarknads- och näringslivsdagarna 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 71  

Verksamhetsuppföljning ekonomiskt bistånd 
2023 
AMN-2023-00096 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt nämndens verksamhetsplan 2023 ska verksamhetsuppföljning gällande 
uppföljningen i augustinämnden ha sin utgångspunkt i de nämndmål som antagits i 
nämndens verksamhetsplan för 2023. 
 

• Nämndens verksamheter ska prestera bättre än jämförbara kommuner. 
• Andelen uppsalabor i behov av ekonomiskt bistånd ska minska. I slutet av 

mandatperioden ska andelen vuxna biståndsmottagare inte överstiga en 
procent.  

 
I samband med uppföljningen i augusti presenteras även enheten som arbetar med 
bland annat missbruk- och/eller beroendeproblematik, grövre kriminalitet och unga 
vuxna med funktionsnedsättning. 
 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterad den 24 augusti 2023 
• Bilaga 1 Presentation: Verksamhetsuppföljning ekonomiskt bistånd per 

augusti 2023. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 72  

Verksamhetsuppföljning 2022 Konsument 
Uppsala och status 2023 
AMN-2023-00158 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen följer årligen upp Konsument Uppsala avseende resultat och 
verksamhetsberättelse.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 25 maj 2023 
• Bilaga 1. Verksamhetsuppföljning 2022 Konsument Uppsala  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 73 

Informationsärenden 
Information om Arbetsförmedlingen Uppsala 

Annie Rubensson, chef för Arbetsförmedlingen i Uppsala berättar bland annat om 
uppdraget från riksdag o regeringen att prioritera dem som står långt från 
arbetsmarknaden och bidra till att öka sysselsättningen på lång sikt.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 74  

Verksamhetsuppföljning arbetsmarknad 2023 
AMN-2023-00095 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt nämndens verksamhetsplan 2023 ska verksamhetsuppföljning gällande 
arbetsmarknadsverksamheten ske vid nämndsammanträdet i augusti. Vid detta 
tillfälle informeras om förvaltningens arbete med arbetsmarknadsanställningar. 

Syftet med en arbetsmarknadsanställning är att långtidsarbetslösa och nyanlända 
ska få en stärkt position på arbetsmarknaden. Arbetsmarknadsförvaltningen är 
arbetsgivare och anställningarna är placerade inom Utbildnings- och jobbcenters 
praktiska verksamheter eller inom någon annan kommunal verksamhet.  

Alla arbetsmarknadsanställningar förutom fullfinansierade sker med någon form av 
anställningsstöd från Arbetsförmedlingen. Det finns olika typer av anställningsstöd och 
varje anställningsstöd riktar sig till en viss målgrupp. De olika anställningsstöden är 
offentligt skyddat arbete (OSA), lönebidrag för anställning (LBI), nystartsjobb och 
introduktionsjobb. 

Under 2022 var antal arbetsmarknadsanställningar 424, hittills i juli är det 390 individer 
som har en arbetsmarknadsanställning varav 207 är kvinnor och 183 är män. 
Arbetsmarknadsanställningar för 2023 är budgeterat till 474 anställningar, vilket 
ungefär motsvarar 2022 års nivå. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse daterade 25 augusti 2023 
• Bilaga 1 Presentation: Verksamhetsuppföljning arbetsmarknadsanställningar 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 75  

Ekonomisk månadsuppföljning per juli 2023 
AMN-2023-00058 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per juli 2023. Överskottet 
uppgår till 37,8 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott om 15,6 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
22,0 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget.  

Arbetsmarknadsavdelningen uppvisar ett nollresultat för perioden. 

Utfallet för nämnden per juli innebär en positiv avvikelse om 25,2 mnkr jämfört med 
prognostiserade 12,6 mnkr för perioden. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 18 augusti 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 76  

Yttrande till kommunrevisionen avseende 
granskning av styrning och ledning av sfi 
AMN-2023-00074 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att avge yttrande i enlighet med ärendets bilaga 1, 

2. att uppdra till förvaltningen att vid novembernämnden, då 
verksamhetsuppföljning av vuxenutbildning är inplanerad, presentera en 
samlad redovisning av förutsättningar och resultat som också visar variationer 
hos utbildningsanordnarna. 
 

Sammanfattning 

Kommunrevisionen har överlämnat rapport över en granskning av arbetsmarknads-
nämndens styrning och ledning av verksamheten svenska för invandrare (sfi) till 
arbetsmarknadsnämnden och kommunstyrelsen för yttrande.  

Efter genomförd granskning bedömer kommunrevisionen att arbetsmarknads-
nämnden i allt väsentligt säkerställt en ändamålsenlig styrning och ledning av sfi-
utbildningen och dess samverkan med den övriga vuxenutbildningen.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad den 25 augusti 2023 
• Bilaga 1, Arbetsmarknadsnämndens yttrande över kommunrevisionens 

granskning av styrning och ledning av sfi 
• Bilaga 2, Tjänsteskrivelse till kommunstyrelsen 
• Bilaga 3, Kommunstyrelsens yttrande 
• Bilaga 4, Granskning av styrning och ledning av sfi 
• Bilaga 5, Granskningsrapport 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

Yrkande 

Mattias Kristensson (S) yrkar att yttrandet till revisionen justeras och lyder enligt 
följande: 

”Arbetsmarknadsnämnden noterar att verksamheten i allt väsentligt bedöms ha 
säkerställt en ändamålsenlig styrning och ledning av SFI-utbildningen och dess 
samverkan med den övriga vuxenutbildningen. Avseende granskningens 
rekommendation till nämnden ges uppdrag till förvaltningen att vid 
novembernämnden, då verksamhetsuppföljning av vuxenutbildning är inplanerad, 
presentera en samlad redovisning av förutsättningar och resultat som också visar 
variationer hos utbildningsanordnarna.” 
 
Samt att arbetsmarknadsnämnden i övrigt beslutar:  

Att uppdra till förvaltningen att vid novembernämnden, då verksamhetsuppföljning av 
vuxenutbildning är inplanerad, presentera en samlad redovisning av förutsättningar 
och resultat som också visar variationer hos utbildningsanordnarna. 

Monica Lindgren Peterson (V), Ehsan Nasari (C) och Eva Moberg (KD) yrkar bifall till 
yrkandena.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer eget yrkande mot avslag och finner bifall till eget yrkande.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 77  

Prioriterade risker utifrån riskanalys 2023 
AMN-2023-00258 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att omhänderta nämndens synpunkter på 
förvaltningens förslag till prioriterade risker i det fortsatta arbetet med 
verksamhetsplanen och internkontrollplanen inför 2024. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsförvaltningen har analyserat risker och konsekvenser för 
verksamheten av de sju övergripande omvärldstrender som beskrivs i kommunens 
omvärldsanalys 2023. Utifrån riskanalysen har förvaltningen valt ut sex risker som 
föreslås prioriteras och omhändertas i nämndens verksamhetsplan respektive 
internkontrollplan för 2024.  
 
Förvaltnings förslag till prioriterade risker är:  
  

1. Bestående lägre arbetskraftsdeltagande bland utrikes födda kvinnor.  
2. Svårigheter för nämndens målgrupper att hitta boende till rimlig kostnad. 
3. Barn växer upp i familjer där en eller båda föräldrarna försörjs genom 

ekonomiskt bistånd.  
4. Arbetskraften räcker inte till för de behov som finns inom välfärdssektorn 

och övriga bristyrken.  
5. Arbetsförmedlingens insatser är otillräckliga och förvaltningen har inte 

rådighet över att erbjuda arbetsmarknadsinsatser till individer utan 
Arbetsförmedlingens godkännande.  

6. Otillåten påverkan. Välfärdsbrottslighet. 

Beslutsunderlag  

• Tjänsteskrivelse, daterad 17 augusti 2023  
• Bilaga 1. Presentation Förvaltningens prioriterade risker utifrån riskanalys 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 78  

Delegationsbeslut  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut för perioden 9 juni 2023 – 25 
augusti 2023 till handlingarna. 
 
 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 

• Beslut 2023-06-27 angående ansökan från Hand in Hand for Women om 
verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser under 2023 

• Beslut 27 juni 2023 om verksamhetsbidrag till ABF i Uppsala län för 
arbetsmarknadsinsatser 2023-2024 

• Beslut 27 juni 2023 om verksamhetsbidrag till Erikshjälpen för 
arbetsmarknadsinsatser 2023-2024 

• Beslut 27 juni 2023 om verksamhetsbidrag till Somaliska hjälpkommittén för 
arbetsmarknadsinsatser 2023-2024 

• Beslut 27 juni 2023 om utvecklings- och projektbidrag inom 
samverkanslösning till Medborgarskolan 2023 

• Beslut 27 juni 2023 om utvecklings- och projektbidrag inom 
samverkanslösning till Permakultur 2023 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 79 

Anmälningsärenden  

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden  

 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande handlingar: 

• Protokoll arbetsmarknadsnämnden 15 juni 2023 
• Arbetsutskottets protokoll 24 augusti 2023 
• Samverkansprotokoll 29 augusti 2023 

 
 

S, V, MP anmäler särskild aktivitet i partigrupp 6 timmar den 25 augusti 2023.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 80 

Deltagande konferens och möten 
Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att ge ordföranden i uppdrag att besluta om deltagandet vid respektive 
konferens. Förtroendevalda som deltar erhåller ersättning för förlorad 
arbetsinkomst.  

Sammanfattning 

Inbjudning har kommit från Uppsala kommun till dialogkonferens lokala 
överenskommelsen (LÖK) med Tema Samverkan mellan kommun och föreningsliv – 
lokala exempel och inspiration den 25 september 2023 klockan 17.00-20.45. 

Nämnden inbjuds till Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) Arbetsmarknads- och 
näringslivsdagar 2023 den 5-6 oktober.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

§ 81 

Anmälan av initiativärende från Ehsan Nasari 
(C) m fl om utredning för att hjälpa fler unga 
vuxna i kriminell miljö 
Ehsan Nasari (C), Mårten Blix (M), Tobias E Hägglund (M) och Eva Moberg (KD) anmäler 
initiativärende om utredning för att hjälpa fler unga vuxna i kriminell miljö. 

Ett växande samhällsproblem är de ungdomar och unga vuxna som deltar i mer 
eller mindre organiserad kriminalitet. Många kommuner i Sverige brottas med 
detta och försöker hitta vägar för att skapa trygghet, bryta destruktiva mönster 
och arbeta förebyggande. Kommunerna har sedan juli 2023 ett lagstadgat särskilt 
ansvar att arbeta brottsförebyggande. 

I Uppsala samordnas arbetet med lägesbeskrivningar av trygghet, säkerhet och 
beredskap på kommunledningskontoret. Inriktningen för det brottsförebyggande 
arbetet är bland annat ett kunskapsbaserat arbetssätt, nytänkande, 
områdesbaserat och ett arbete som sker i samverkan mellan flera aktörer. Arbetet 
med att hjälpa den som vill lämna en kriminell livsstil behöver i stort sett alltid 
samverkas mellan flera parter, så som kommunala funktioner, det lokala 
näringslivet, arbetsförmedling samt andra organisationer inom civilsamhället. 

Arbetsmarknadsförvaltningen har genom Utbildning- och jobbcenter (UJC) i 
Gottsunda arbetat med att stötta individer i Gottsunda som vill lämna kriminella 
nätverk för utbildning eller jobb. Det är ett arbete inom ramen för det uppdrag 
som utbildnings- och jobbcenter har, att stötta individer till studier eller arbete. 
Just dessa ungdomar utgör en särskild krävande målgrupp som inte sällan 
befinner sig i en normkonflikt mellan den submiljö som de verkar i och samhällets 
normer. Detta ställer stora krav på stöd, coachande metodik och samverkan med 
många aktörer, inte minst det lokala näringslivet. 

Uppsala kommun har en avhopparverksamhet som arbetar med aktiva kriminella 
som vill lämna kriminalitet. Det arbete som UJC i Gottsunda bedriver är en 
kompletterande verksamhet som riktar sig till individer som inte är i aktiv 
kriminalitet men som befinner sig i ett kriminellt sammanhang. I syfte att hjälpa 
ännu fler individer i denna målgrupp bör UJC:s insatser växlas upp och även 
omfatta flera utsatta stadsdelar i Uppsala. 

Med anledning av ovanstående yrkar vi 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2023-08-31 

Protokollet är justerat elektroniskt. 
De elektroniska underskrifterna återfinns sist i protokollet. 
 

Utdragsbestyrkande 
 

att arbetsmarknadsnämnden ger förvaltningen i uppdrag att utreda och 
återkomma med förslag på hur arbetet med att kunna nå och hjälpa fler individer i 
den utsatta målgruppen kan stärkas i enlighet med intentionerna i initiativet. 
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