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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Ansokan om verksamhetsbidrag - Grindstugornas dagcenter

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att avsla ansokan om verksamhetsbidrag till Grindstugornas dagcenter

Sammanfattning

Det sociala foretaget Grindstugornas dagcenter har inkommit med en ansokan om
verksamhetsbidrag pa 970 000 kr for att stodja personer att komma in pa arbetsmarknaden.
Grindstugornas dagcenter ansokte daven hosten 2013 om verksamhetsbidrag. Ansdkan avslogs
da foreningen hade vinstutdelning och per definition inte verkade som ett socialt foretag.
Foreningen har antagit nya stadgar och har ej langre vinstutdelning. Kontoret foreslar att
ansokan avslas da det saknas ekonomiska forutsattningar i namndens budget for 2014 att
bevilja det ansokta bidragsbeloppet. Det dr ocksa oklart hur forhallandet ser ut mellan det
aktiebolag som driver lunchrestaurangen Grindstugan och det sociala foretaget
Grindstugornas dagcenter da Grindstugornas dagcenter erbjuder arbetsuppgifter i
aktiebolaget.

Arendet

Grindstugornas dagcenter, ett socialt foretag som drivs som en ekonomisk forening, har
inkommit med en ansokan om verksamhetshidrag pa 970 000 kr for att stodja personer att
komma in pa ordinarie arbetsmarknaden.

Grindstugornas dagcenter ansokte aven hosten 2013 om verksamhetsbidrag fran namnden.
Ansokan avslogs da féreningen enligt sina stadgar hade vinstutdelning i férhallande till erlagd
insats och darmed per definition inte verkade som ett socialt foretag. Foreningen har vid
ordinarie féreningsstamma i februari 2014 antagit nya stadgar som innebar att féreningen inte
har vinstutdelning.
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Grindstugornas dagcenter anger i sin ansokan att de vill hjalpa personer med lattare
funktionshinder att komma in pa arbetsmarknaden genom starkt sjalvfortroende och mer
kunskaper om arbetsmarknadens regler och lagar. Vidare vill det sociala féretaget ge
individen insikt i arbetsmoral och arbetsetik samt stérka den enskildes sjalvfortroende genom
kunskap och utveckling av redan befintliga kunskaper och erfarenhet.

Verksamheten &r 6ppen aret om och beskrivs som lokalt integrerad med den fristaende
verksamheten Grindstugan vilken &r en lunchrestaurang som bedrivs i aktiebolagsform av
delar medlemmarna i den ekonomiska foreningen. Grindstugornas dagcenter anger att det
sociala foretaget &r i en uppstartsfas. | dagslaget bedriver det sociala foretaget en
loppmarknadsverksamhet och om Grindstugornas dagcenter beviljas det ansokta
verksamhetshidraget avser man att utoka sin verksamhet inom hushallsnara tjanster,
hunddagisverksamhet, mébelrenovering och tradgardsarbete.

Grindstugornas dagcenter erbjuder sig att ta emot 10 personer for arbetstréaning eller
valfardsanstallning och anger ett pris om 60 000 kr per plats. Utdver det ansoker
Grindstugornas dagcenter om en 50 % tjanst som arbetsledare/handledare om 270 000 kr och
driftstillagg som hyra, forsékringar, el, varme, vatten och arbetsklader om 100 000 kr. Totalt
ansokt belopp ar 970 000 kr. Grindstugornas dagcenter har inga andra inkomster for sin
verksamhet.

Grindstugornas dagcenter har i dagslaget nagra personer som praktiserar i verksamheten samt
en person med valfardsanstallning. Personerna som praktiserar har pa eget initiativ och genom
kontakter sokt sig sokt sig till verksamheten for att fa praktik. Arbetsuppgifterna som erbjuds
ar som koksbitrade, kassabitrade, inom tradgardsarbete/fasadrenovering av lokalen dar det
sociala foretaget och aktiebolaget finns, arbetsuppgifter inom loppmarknadsverksamheten och
mobel- och cykelrenovering samt som hundvardare. Da det sociala foretaget Grindstugornas
dagcenter i dagslaget bedriver loppverksamhet innebar det ovanstaende arbetsuppgifter delvis
sker i den lunchrestaurangen som drivs som aktiebolag. Hur forhallandet mellan aktiebolaget
och det sociala foretaget ser ut har inte preciserats tydligt. Det sociala foretaget anger att det
ar tva skilda verksamheter, men i ansékan avser man att erbjuda arbetsuppgifter i
aktiebolaget.

Under 2013 har ytterligare tva personer med valfardsanstallning arbetat i det sociala foretaget.
Vid uppfoljningen av valfardsanstallningen framkom att dessa personer upplevde klimat och
arbetsmiljo som negativ varpa dessa personer bytte arbetsplats.

Kontoret foreslar att ansokan om verksamhetsbidrag till Grindstugornas dagcenter avslas da
det saknas ekonomiska forutsattningar i ndmndens budget for 2014 att bevilja det ansokta
bidragsbeloppet. Det ar ocksa oklart hur forhallandet mellan aktiebolaget och det sociala
foretaget ser ut da det sociala foretaget avser erbjuda arbetsuppgifter i aktiebolaget.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Jan Holmlund
TT direktor
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Ansokan om verksamhetsbidrag.

Grindstugornas dagcenter ar ett socialt féretag som drivs som ekonomisk forening.

Vi jobbar enligt Tillvéxtverkets principer géllande arbetsintegrerande sociala féretag &r féretag som
ar organisatoriskt fristaende fran offentlig verksamhet och som driver naringsverksamhet
(producerar varor och/eller tjanster)

¢ med overgripande dandamal att integrera ménniskor som har stora svarigheter att fa och/eller
behalla ett arbete, i arbetsliv och samhiille

* som skapar delaktighet for medarbetarna genom dgande, avtal eller pa annat val dokumenterat
satt

* som aterinvesterar sina vinster/éverskott i verksamheten

Dagcentret ar idag belaget i Uppsala och ligger natursként intill stadsskogen i nordvastra delen av
Uppsala. Féreningen bildades januari 2013. Syftet med det sociala féretaget &r att kunna hjalpa
personer med lattare funktionshinder att komma in pa ordinarie arbetsmarknad genom starkt
sjalvfortroende och mer kunskaper om arbetsmarknadens regler och lagar. Att ge individen insikt i
arbetsmoral och arbetsetik samt starka den enskildes sjalvfértroende genom kunskap och utveckling
av redan befintliga kunskaper och erfarenhet.

Var arbetsatt utgar fran deltagarens férutsattningar, som innebér att var och en arbetar 100 procent
av sin egen férmaga. Vi foljer dven principen som kdnnetecknar det salutogena synsattet.

De personer vi vander oss till behdver fa kontakt med omgivningen och hjélp med att skapa visioner
och sdtta upp mal som kanns relevanta for dem. Vi hjalper dem att bli en del av ett arbetsteam
genom individens férutsdttningar dédr deras egna egenskaper lyfts fram.

Vi anvander oss av dokumentrad metoder som ART, KBT och ADL. Vi ger individen en arbetsledare
som féljer personens utveckling och som tar kontakt med och hjalper till att férmedla de kontakter
som samhillets olika organisationer kréver. Vi féljer den enskilde individen fran A-O.



Vi har kontakt med utbildad personal inom skola och sjukvard/psykiatri m.fl. yrkesomraden. Vara
medarbetare/arbetsledning ar vl fértrogna med dagcentrets verksamhet och ledning. Vart 6vriga
kontaktnat i Uppsala med omnejd ar stort bade pa féretagarsidan och inom den sociala ekonomins
sektor.

Var verksamhet Grindstugornas Dagcenter dr 6ppen aret om, och lokalt integrerad med den
fristdende verksamheten Grindstugan, som bedrivs som eget privatagt foretag i AB form, och dess
mojligheter att vara behjalplig med fortsatta arbetsplatser efter utbildning och upparbetad vana mm.

Grindstugornas Dagcenter innefattar i nuldget féljande sysselséttningar;

1. Tio Rehab/arbetstréningsplatser, sa som koksbitrade, kassabitrade,
tradgardsarbete/fasadrenovering, loppmarknadsverksamhet, hundvardare och
mobel/cykelrenovering. Dessa platser kan utnyttjas dven av personer som kommer via Navet pa
Uppsala kommun i form av “Valfardsjobb”. Dartill kan tillkomma anpassade arbetsuppgifter
efter personernas behov och forutsattningar.

Pris per deltagare/ar fér rehab/arbetstranings/sysselsattningsplatser, 4 60 000: - kronor.

2. Arbetsledning/handledning finns f6r vart och ett av arbetstrdningsomradena i form av tre till fem
valutbildade personer inom varje omrade.

3. Arbetsledning/handledning férdelat pé en 50 % tjanst
Pris @ 270 000: - kronor per ar.

4. Ovriga driftstillagg sdsom hyror, férsdkringar, el, virme, vatten, arbetsklader m.m. & 100 000: -
kronor ar.

Sokt verksamhetshidrag: Totalsumma for kalenderar 2014, 970 000: - kronor vid minst 10 stycken
deltagare i verksamheten. Vi dr redo att omgdende ta emot deltagare.

Budget: Enligt ovan, inga andra intakter finns for nuvarande att mojliggora detta dtagande.

Vi har dven skaffat oss option pa nya nérbeldgna lokaler som vi kan véxa i med nya arbetsplatser och i
form av ekologisk odling och forséljning, dven hunddagis dr under planering.

Referens finns genom mangarigt samverkan med Navet och Arbetsférmedlingens Dan Gustavsson.
Kontakt e-post: dan.gustafsson@arbetsformedlingen.se Telefon: 010-586 36 17

Grindstugornas Dagcenter org. nr: 769624-6805
Soldathemsvagen 5, 752 37 Uppsala Telefon: 018-55 60 66

Uppsala som ovan
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