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Nr 52. Motion av Pavel Gamov
(SD) om narvarokrav for manads-
arvode

K SN-2012-0942

Kommunfullmaktige

att besvara motionen med hanvisning till ERS-
gruppens yttrande.

Uppsala den 6 mars 2013
Pa kommunstyrel sens vagnar

Fredrik Ahlstedt/Astrid Anker

| avgorandet deltagande: Fredrik Ahlstedt, Liv
Hahne, Christopher Lagerqvist, Louise Lan-
derholm Bill (alla M), Cecilia Hamenius, Peter
Nordgren (bada FP), Stefan Hanna (C), Ebba
Busch (KD), Erik Pelling, Ulrik Wérnsberg,
Hilde Klasson, Bengt Westman (alla S), Maria
Gardfjell, Frida Johnsson (bada MP) och llona
Szatmari Waldau (V).

Dessutom nérvarande: Karin Ericsson (C),
Rickard Malmstrom (MP) och Emma Wallrup

(V).

Arendet

Pavel Gamov (SD) yrkar i motion, vackt vid
sammantrade den 27 augusti 2012, att i kom-
munens  ersdttningsbestammelser  for  for-
troendevalda (ERS) infors ett nérvarokrav om
minst tva timmar for erhdllande av manads-
arvode vad gdler samtliga berdrda for-
troendeuppdrag. Motionen aterges i arendets
bilaga 1

Remissbehandling

Arendet har remitterats till ERS-gruppen som
framfor (&rendets bilaga 2) att manadsarvoden
finns for att ersétta den fortroendevalde for
arbetet som utférs utanfér sammantrédena.
Gruppen provar manadsarvodena infor sitt
fordag till fullméktige. Nuvarande regler togs
av fullmaktige 2010 for att gala hela mandat-
perioden. Gruppen anser att en viss fréga i
ERS inte ska provas igen under mandat-
perioden om inte nagot nytt, som en orga
nisationsférandring, motiverar det.

ERS-gruppen kommer infér kommande man-
datperiod lagga forslag om vilka uppdrag som
ska ge rétt till manadsarvode och arvodets
niva

Sérskilt yttrande har avgivits av (V)-leda-
moten.

Foredragning

Kommunens regler for arvoden till for-
troendevalda har tva delar. Dels arvode for
narvaro vid ssmmantraden och dels ett arvode
som utgdr per manad for arbetet utanfor
sammantradena.

Kommunledningskontoret framfor inte forslag
i fragor rorande erséttningar till fortroende-
valda utan héanvisar till ERS-gruppens ytt-
rande.

Ekonomiska konsekvenser
Ej aktuellt med foreliggande forslag till besiut.
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Sverigedemokraterna

Motion om narvarokrav for manadsarvode

1 Uppsala kommuns nuvarande arvodesreglemente, kallat "Bestimmelser om ekonomiska ersdttningar till
fortroendevalda i Uppsala kommun” (forkortat "ERS 117} och antaget av Uppsala kommunfullmaktige
den 31 maj 2010 efter diskussion och beredning 1 den s kallade ERS-gruppen, besknvs till vilka och pa
vilka grunder kommunen utbetalar s3 kallat manadsarvode, det vill siga ett fast belopp som uppbars
ménatligen. Dir stir bland annat féljande i § 2 om minadsarvode: "Nir en fortroendevald med
ménadsarvode under en lingre tid inte kan fullgbra sina uppdrag ska det anmalas tll kommunstyrelsen,
som di provar om den som ersitter ska fa minadsarvodet 1 stillet. Kommunstyrelsen tar da bland annat
hinsyn till att en fortroendevald som ullfilligt inte kan fullgbra site uppdrag andi fir ligga ned ud pa att
halla sig 4 jour med handelseutvecklingen genom att till exempel lasa handlingar.”

Efter en diskussion som varit bland annat 1 lokaltidningen UNT 1 augusu 2012 och 4ven andra
lokalmedier 1 landet under samma sommar har det framkommit att det nuvarande reglementets
bestammelser fatt den konskevensen att ledaméter och ersittare 1 kommunfullmiktige som inte ar
nirvarande pa sammantriden, eller bara dr nirvarande en kortare tid, inda far utbetalt detta fasta arvode
mianatligen, trots nastintil] systematisk franvaro. Detra visar att ovanstiende skrivning har brister och inte
efterlevs eller fungerar. I exempelvis kommunfullmakriges fall 4r skrivningen dessutom mer eller mindre
irrelevant eftersom ersittare ocksa fir ett manadsarvode. Efter kontakt med kommunens lonesetvice
meddelas att det inte gar att avsiga sig detta arvode heller pa grund av kommunallagen. Férvisso kan
arvodet aterbetalas ill kommunen, men den enskilde kommer indi att behova skatta for det 1 sa fall.

Vad som dessutom inte framkommit 4r att minadsarvodet utgir till fortroendevalda i fler kommunala
organ an sa, dar samma narvarostatistik inte undersékts. Detta galler dven kommunstyrelsen och
kommunrevisionen, dar ledaméter (och ersitaare 1 kommunstyrelsens fall, vilket saknas i revisionen)
uppbar méinadsarvode. I 6vriga kommunala organ diar manadsarvode ar tillimpbart gar det till ordinarie
otdforande och vice ordforande, vilka mer stor sannolikhet har lag frainvaro och som ofta har stérre
atbetsborda an vanlipa ledaméter. For den tredje kategorin, gruppledare for parti utan kommunalrid eller
KS-ledamot med deludsuppdrag, bor kravet finnas pa narvaro 1 kommunfullmikuge for manadsarvode.

Bland annat Landstinget 1 Uppsala lan, men 4ven andra kommuner 1 bade vart eget lin och 6vriga landet,
har den principen att man skall vara nirvarande for att erhiilla arvode. Detta dr en princip som vi
sverigedemokrater instammer i. Utover en harmoninsering med dessa regler foresprakar vi dven kraftigt
sankra eller rent av en merpart helt borttagna arvoden, men som ett férsta steg 1 denna process menar vi
att det atminstone bor inforas ett narvarokrav for att kunna fi manadsarvode. SD menar att derta 4r ert
grundliggande krav som man bér kunna stilla pi kommunens fortroendevalda och som giller 1
arbetslivet. Detta sparar kommunen pengar och stirker de foriroendevalds legitimiter och f6rtroende hos
medborgarna. For att {orsikra sig om att personer inte endast dr nirvarande en kortare stund for att
erhilla arvodet bor kravet innefatta minst tvd timmar. En annan 16sning vore art helt och hallet slopa
manadsarvode [6r andra 4n ordférande och vice ordforande [or att istallet baka in det 1 imarvodet.

Med anledning av ovanstiende yrkar Sverigedemokraterna
¢ atcdet i bestammelserna om ckonomiska ersattningar ll {6rtroendevalda 1 Uppsala kommun

inférs ett nirvarokrav om minst tvd timmar fOr erhéllande av minadsarvode vad giller samtliga
berdrda fortroendeuppdrag

Uppsalz den 22 augusti 2012

Pavel Gamov

Gruppledare (SD) Uppsala kommunfullmiktige
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Yttrande 6ver motion av Pavel Gamov (SD) om nérvarokrav for
manadsarvode

Kommunstyrelsen har remitterat motion av Pavel Gamov (SD), dnr KSN-2012-0942 om att
infora nirvarokrav for att erhalla manadsarvode.

ERS-gruppen vill inledningsvis framhélla att ménadsarvode finns for att ersétta
fortroendevalda for det arbete utanfér sammantradena som forvintas av den som har
uppdraget. For de sammantriden dér den fortroendevalde nérvarar utgar ersittning i form av
timarvode. Ersittningen den forsta timmen 4r extra hog for att kompensera for arbetet att ldsa
handlingar och annat férberedelsearbete infor motet.

ERS-gruppen provar omfattningen av arvode infor varje mandatperiod. De nu géllande
reglerna antogs av fullmiktige i maj 2010 {or att gélla under innevarande mandatperiod. ERS-
gruppen diskuterade frigan om ménadsarvodenas omfattning och nivéer infor fullméktiges
beslut. Gruppen anser inte att en viss fraga i ERS ska provas igen under mandatperioden om
inte ndgot nytt tillkommit som motiverar detta, som en organisationsférandring.

ERS-gruppen kommer infor kommande mandatperiod lagga forslag om vilka uppdrag som
ska ge ritt till manadsarvode och arvodets niva.

Avslutningsvis vill gruppen framhélla att av ERS (§ 2) framgar att en fortroendevald med
méanadsarvode som under en ldngre tid inte kan fullgéra sitt uppdrag ska anmaéla detta till
kommunstyrelsen. Om anmiélan inkommer till kommunens 16neservice att en ledamot for viss
tid avstar fran manadsarvodet, utgar inte detta.

Med detta vill ERS-gruppen besvara motionen.

Ledamoten Monika Lindgren Pettersson (V) har avgivit ett sdrskilt yttrande enligt bilaga.
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‘Ordférande ‘ gneta Berggre
sexreterare
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Yttrande gillande motion om nirvarokrav f6r ménadsarvode

Det #r mycket viktigt att fortroendevalda &r aktiva och engagerade i sitt uppdrag. Det &r inte
acceptabelt att vara franvarande pa kommunfullmiktige och kommunstyrelse under langa
perioder och #nda ta ut ett ménadsarvode. Det 4r fullt mojligt for fortroendevalda att avsta
fran sitt manadsarvode under en period utan att avgé fran sitt uppdrag.

Sverigedemokraternas forslag att krdva nérvaro minst tva timmar for att erhdlla manadsarvode
anser jag diremot inte 4r ett bra forslag. Det innebir i praktiken att manadsarvodena helt tas
bort f5r kommunfullmiktigeledamater och kommunstyrelseledaméter. Det arbete som
fortroendevalda forvintas ligga ner pa sitt uppdrag 4r inte enbart att ndrvara pd méten utan
ocksa forutom forberedelser och inldsning av handlingar att skriva motioner, interpellationer,
inséindare och debattartiklar. Detta gors p4 fritiden helt utanfor métestid. Dessutom innebér
det att nérvara pi méten med medborgare for vilka den fortroendevalde inte far ersittning.
Sjalv har jag dgnat fler semesterdagar at detta arbete.

Vinsterpartiet har under ménga &r reserverat oss emot nivan pa kommunstyrelsearvodet.
oversynen av arvoden som ska goras infor ndsta mandatperiod anser jag att manadsarvodena
for kommunstyrelse och kommunfullmaktige ska sinkas. Det ar ddrutéver varje partis ansvar
att halla ordning pa sina ledaméter och erséttare.

Monica Lindgren Petersson
Vinsterpartiet.





